ROMANIA
JUDETUL MARAMURES
COMUNA PETROVA

PRIMARIA
NR. 36 94/31.03.2023

Anunt privind organizarea unui examen de promovare in
grad profesional

In baza prevederilor art. 618 alin. (4) si alin. (22) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Primiria
Petrova organizeaza in data de 04.05.2023 — proba scrisa, examenul de promovare in

grad profesional, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate.

Conditiile de desfasurare a concursului/ examenului de promovare:
Examenul de promovare in grad profesional se va desfasura la sediul Primariei

Petrova, astfel:
- proba scrisa: 04.05.2023, ora 11:00
- interviul: maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise

Conditiile de participare la concursul/ examenul de promovare:

Pentru a participa la concursul/ examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut, conform prevederilor art. 479 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile $i completarile ulterioare,
functionarul public trebuie si indeplineasca cumulativ urmitoarele conditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din
care promoveaza;

b) sd fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor
individuale in ultimii 2 ani de activitate;

¢) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Functia publicid pentru care se organizeaza examenul $i compartimentul din
care face parte sunt:

Gradul profesional
pentru care se
Nr. Denumire Clasa Grad profesional organizeazii
ert. functie Categorie detinut examenul
INSPECTOR
1. (S.P.CLE.P.) Executie I Principal Superior
INSPECTOR
2. (URBANISM) Executie I Principal Superior




Dosarul de concurs se depune de catre candidati, la sediul Primériei Petrova, in
termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului (31.03.2023 - 20.04.2023) si trebuie
sa confind in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 479 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum $i urmatoarele :

a) formularul de inscriere

b) adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

C) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;
d) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii

situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

A. BIBLIOGRAFIE
1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile $i completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57 /2019, privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

S. HOTARARE nr. 295 din 10 martie 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare unitara a dispozitiilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani,
precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale dovezii de
resedinta si ale cartii de imobil.

6. REGULAMENTUL (UE) 2016/679 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95 /46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

7. ORDONANTA nr. 84 din 30 august 2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor

8. ORDONANTA DE URGENTA nr. 97 din 14 iulie 2005 (**republicatd**) privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani**)



B. TEMATICA
1.Constitutia Romaniei, republicati
Titlul II: Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale.

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare.

a) Principii si definitii;

b) Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie;

c) Accesul la serviciile publice administrative $i juridice, de sanétate, la alte servicii,
bunuri si facilitati;

d) Accesul la educatie;

e) Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile
publice;

f) Dreptul la demnitatea personala.

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare

a) Dispozitii generale;
b) Egalitatea de sanse si de tratament intre femei $i barbati in domeniul muncii;

c) Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sanatate, la cultura si la informare;

d) Egalitatea de sanse intre femei $i barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei.

4. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare

a) Titlul I: Dispozitii generale;

b) Titlul II: Statutul functionarilor publici.

S. HOTARARE nr. 295 din 10 martie 2021 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare unitari a dispozitiilor Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetitenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si
continutului actelor de identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil

a) Dispozitii generale
b) Organizarea evidentei persoanelor
c) Inregistrarea si actualizarea datelor privind persoana fizica

d) Eliberarea actelor de identitate



€) Stabilirea resedintei
f) Organizarea si actualizarea evidentei locatarilor prin cartea de imobil
g) Furnizarea sau verificarea unor date cu caracter personal din R.N.E.P.

Disporzitii tranzitorii si finale

6. REGULAMENTUL (UE) 2016/679 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor).

a) Dispozitii generale

b) Principii

c) Drepturile persoanei vizate

d) Operatorul si persoana imputernicita de operator

e) Cai de atac, raspundere si sanctiuni

f) Dispozitii referitoare la situatii specifice de prelucrare

7. ORDONANTA nr. 84 din 30 august 2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare de evidentdi a persoanelor.
(CAPITOLUL II)

8. ORDONANTA DE URGENTA nr. 97 din 14 iulie 2005 (**republicatd**) privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetidtenilor romani**)
(CAPITOLUL IV)

A. BIBLIOGRAFIE
1. Constitutia Romaniei, republicati;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137 /2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificirile $i completarile ulterioare;

4. REGULAMENTUL (UE) 2016/679 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95 /46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

5. LEGEA nr. 50 din 29 iulie 1991 (**republicatid**) privind autorizarea executarii
lucrarilor de constructii.

6. ORDIN nr. 839 din 12 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii.




7. LEGE nr. 350 din 6 iunie 2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul.

8. LEGEA nr. 10 din 18 januarie 1995 (*republicata*) privind calitatea in constructii.

B. TEMATICA
1.Constitutia Romaniei, republicati
Titlul II: Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale.

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare.

a) Principii si definitii;
b) Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie;

¢) Accesul la serviciile publice administrative $i juridice, de sanitate, la alte servicii,
bunuri si facilitati;
d) Accesul la educatie;

e) Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile
publice;

f) Dreptul la demnitatea personala.

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare

a) Dispozitii generale;
b) Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;

c) Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sanatate, la cultura si la informare;

d) Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei.

4. Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare

a) Titlul I: Dispozitii generale;

b) Titlul II: Statutul functionarilor publici.

5. REGULAMENTUL (UE) 2016/679 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor).



a) Dispozitii generale

b) Principii

c) Drepturile persoanei vizate

d) Operatorul si persoana imputernicita de operator

e) Cai de atac, raspundere si sanctiuni

f) Dispozitii referitoare la situatii specifice de prelucrare

6. LEGEA nr. 50 din 29 iulie 1991 (**republicatd**) privind autorizarea
executarii lucrérilor de constructii.(CAPITOLUL I)

7. ORDIN nr. 839 din 12 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executirii
lucrarilor de constructii. (CAPITOLUL II, Sectiunea 1)

8. LEGE nr. 350 din 6 iunie 2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul.
(CAPITOLUL II, Sectiunea 2)

9. LEGEA nr. 10 din 18 ianuarie 1995 (*republicata*) privind calitatea in
constructii (CAPITOLELE II si III)

PRIMAR

intocmit,

Secretar comisie

Mihalca Maria

UNEFM



